FEDERACION EMPFLEADORES
DE ENTIDADES DEPORTIVAS DE AFICIONADOS
Y ASOCIACIONES CIVILES (FEDEDAC)

CIRCULAR N" 1075
19-02-2014

Nos dirigimos a ustedes adjuntandoc la Planilla con las Nuevas Escalas
Salariales para el Afio 2014, para reemplazar y sustituir a la remitida el 18
de febrero de 2014 que contenia un error de transcripcion en la Categoria
M. y Serv.2da., pues en lugar de “8.900" debi6 decir "8.300".

Lamentamos los inconvenientes que el error pueda haber ocasionado.
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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténioma de Buenos Aires, el 11 dias del mes de febrero de 2014 se
reiren en |3 sede del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD
SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJQ, por la
rapresentacion sindical: UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS
Y CWILES (UTEDYC), representada por su Secretarioc Genaral Nacional Carlos
Orlands BONJOUR, el Secretario Adjunte Nacional Jorge Rubén RAMOS. e
Secrelario Gremial Nacional Gusiave FADIN, la Subsecretaria Gremial Marcel
Carratero, la Secretaria Ceneral Seccional Chivilcoy Rosana GLIELMO, y la
Secretaria de Capacitacidn y Formacién Profesional  Maridngeles SOTES
conjuntamente con la Dra. Josefina ESTRELLA y el Dr. Rosero H. FERREIRA
por una parte y por la représentacion empleadora; FEDERACION
EMPLEADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y ASOCIACIONES CIVILES
{FEBEDACj rapresentada por su Presidente Dr. Enrique O. NAVARRA MAS, el
Secmtanp Dr. Eugenio Hemando Jogé GRIFF, & Tesorero Eduarde IBICHIAN, con
el patroginio ¢el Dr. Alberts L. RIMCLD! y la ASOCIACION ROSARINA DE
ENTIDADES DEPORTIVAS AMATEURS (AREDA), representada por el Dr.
Héetor A, GALLO y el Sr Nastor Rall BIANCHI, los que uego de intensas
negociaciones han acordands I siguenie en & marco del CCT 462/06;
Primera: Las partes acuerdan otorgar sobre los basicos vigentes al 31/12/2013 los
incrementos selanales especificados en € Anexo "A" (Remureraciones) del CCT
482108, a partir de las fechas que en cada caso se indican. En ta: sentido, los
rusvos salarios basitos convencionales de las categorias contempladas en el
Convenio Colective de Trabajo N* 462/06 seran los que se establecen en dicho
Anexo, cuyos lextos y valores deben considerarse actas complementarias del
referido convenio.-

Segunda: Las parles suscriben, en consecuencia, un nuevo Ansxo A
(Remunaracinnes) del CCT 482108, el cual refieja los ajustes salariales acomacos
en el presente.-

Tercera: Las entdades empleadoras que hubieren olorgado con postetioridad al
11072013, incrementos salariales voluntarics a cuerta de fuluros aumenios
legales yfu canvencionales y as| esluvieren identificados en las respectivas
liquidaciones de haberes, podrin absorberlos y compensarlos hasta Su
concurrencia con los incrementos salariales pactados en €l presents acuerdo.-
Cuaria: Atento |a fecha en que se arfriba al presente acuerdo y dado que, ya han
sido lquidadas y abonadas las rermuneraciones del mes de ensro del corriente
ano, las partés acuordan que las rétroaclividades correspondientes a dicho
mes se abonara con la remunaracion carrespondierne al mes ge febrarg de 2014 -
Quinta: Las partes asumen el compromiso de reunirse en la primer quircena
de septiemore de 2014 para dar tralamienio a las siguientes cuestiones: a)
adicional por antigitedad; b) adicional para aquellos trabajadoras que prestan
servicios en la Zona 6 Regién Insular en la Provincia de Tiena de! Fuego e
Isias del Afiantico sur); ¢) Analizar los niveles salariales pactados en el
presente acuerdo enel marco general de la situac:on econdmica.

Sexta: Los represantantes de FEDEDAC que integran el sector empleador en el
pragsente acuerde, dejan expresa constancia que lo hacten ac referendum de la



[

asamblea extracrdinaria de laentdad quese fealizard a | mayor brevedad positle
y cuye resultada serd informado de inmediato & esats Ministerio.-

Séptima: Las pares establecan, una vez eumplido €l recauta previsio en la
olausula anteror, Ia aplicacion inmeclata del presente Acuerdo, con independencia
de su oportuna homologadén por la autoridad respactiva.-

Octava: Las panes ratifican la plena vigencia'de 1a Gontrbucion solidaria establecida
onel art. 41.2 dal Convenio Colactivo da Trabsjo 462/08.-

Novena: Las partes asumen ol compromiso de reunise en 1a primer guincena de
noviembre de 2014 para iniciar las negociaciones salartales da 2015-

Decima: Las partes se encuentran empenadas en mantener & paz social. En
tal sentide en relacién a lcs punos coawenidos en &l presents acuerdo se
comprometen mutuamerte a no tomar medidas de accidn directa durante la
vigencia del misma.

S mas asuntos por ‘ratar, fas partes firmen la presente de plena conformidad, en
CUATRO (4] cjemplares ce un mismo 1encr y a urn solo efecto, en el lugar y fecha
indicada en el encabezamento, para su oportuna homelogasion por este Ministera,
lo susl desdé ya solicitan:-

Representacion Gremial 'Repiesentacion Empleadora




ACUERDO SALARIAL UTEDYC - FEDEDAC- D - AREDA  CONVENIO COLECTIVO N* 462/06
CELEBRADO EL 11 DE FEBRERO DE 2014

ANEXO "A" REMUNERACIONES

Categorias 31/12/2013 01/01/2014 01/07/2014
Superv.lra. 7635 8780 9925
Superv.2da. 7071 8132 9193
Adminst.1ra 6738 7749 8760
Administ.2da 6454 7422 8390
Administ.3ra 5822 6695 7568
M. y Serv. 1ra 6704 7710 8716
M.y Serv.2da 6384 7342 8300
M. y Serv.3ra 8077 6985 7901
M. y Serv.dta 5787 6655 7523
M. y Serv, 5ta 5515 6342 7169
Grupo!l Grupoll Grupo Il Grupo IV
31/12/2013 43,39 41,78 38,28 36,67
01/01/2014 49,9 48,02 44,02 42,17

01/07/2014 56,41 54,29 49,76 47,67



