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*  462/06  - UTEDYC - FEDEDAC- UEPC - AREDA - CLUB ATLETICO ESTUDIANTES DE

PARANA - CLUB REGATAS DE RESISTENCIA

ANEXO "A" - REMUNERACIONES

01/07/2007

01/10/2007

SUPERVISION

Categoría 1a.

1.646.-

1.775.-

Categoría 2da.

1.524.-

1.644.-

ADMINISTRATIVOS

Categoría 1a.

1.452.-

1.566.-

Categoría 2da.

1.391.-

1.501.-

Categoría 3ra.

1.254.-

1.353.-

MAESTRANZA Y SERVICIOS

Categoría 1a.

1.444.-

1.558.-

Categoría 2da.

1.375.-

1.483.-

Categoría 3ra.

1.309.-

1.412.-

Categoría 4ta.

1.247.-

1.346.-

Categoría 5ta.

1.188.-

1.282.-

Valor Horario

Profesores

Instructores

Bañeros

Jefe Médico /

Medico /

Practicante

Odontólogo

Odontólogo /

Kinesiólogo

01/07/2007

8,25

7,91

7,91

9,35

8,66

7,91

01/10/2007

8,9

8,53

8,53

10,09

9,34

8,53

Adicionales

Presentismo: (según reglamentación) 10% del básico de la categoría de revista del trabajador

Antigüedad: 1% del básico de la primera categoría de supervisión por año aniversario de antigüedad

Falla de Caja: 10% del básico de la segunda categoría administrativa

Nota: Los valores horarios se incrementarán proporcionalmente con los adicionales que correspondan, calculados

en base al divisor 176 horas mensuales.
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Nota: Los valores horarios se incrementarán proporcionalmente con los adicionales que correspondan, calculados

en base al divisor 176 horas mensuales.
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		CONVENIO COLECTIVO N+ 462/06				*  462/06  - UTEDYC - FEDEDAC- UEPC - AREDA - CLUB ATLETICO ESTUDIANTES DE

						PARANA - CLUB REGATAS DE RESISTENCIA

								ANEXO "A" - REMUNERACIONES

								7/1/07				10/1/07

		SUPERVISION

		Categoría 1a.						1.646.-				1.775.-

		Categoría 2da.						1.524.-				1.644.-

		ADMINISTRATIVOS

		Categoría 1a.						1.452.-				1.566.-

		Categoría 2da.						1.391.-				1.501.-

		Categoría 3ra.						1.254.-				1.353.-

		MAESTRANZA Y SERVICIOS

		Categoría 1a.						1.444.-				1.558.-

		Categoría 2da.						1.375.-				1.483.-

		Categoría 3ra.						1.309.-				1.412.-

		Categoría 4ta.						1.247.-				1.346.-

		Categoría 5ta.						1.188.-				1.282.-

		Valor Horario				Profesores		Instructores		Bañeros		Jefe Médico /		Medico /		Practicante

												Odontólogo		Odontólogo /

														Kinesiólogo

		7/1/07				8.25		7.91		7.91		9.35		8.66		7.91

		10/1/07				8.9		8.53		8.53		10.09		9.34		8.53

		Adicionales

		Presentismo: (según reglamentación) 10% del básico de la categoría de revista del trabajador

		Antigüedad: 1% del básico de la primera categoría de supervisión por año aniversario de antigüedad

		Falla de Caja: 10% del básico de la segunda categoría administrativa

		Nota: Los valores horarios se incrementarán proporcionalmente con los adicionales que correspondan, calculados

		en base al divisor 176 horas mensuales.





Hoja2

		





Hoja3

		






